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Surveillant de Nuit Qualifié H/F

Pole Insertion Logement et Centre Maternel et Parental
CDI - Temps plein - Antony (92)

Reconnue d’utilité publique depuis 1929, I'’Association Saint-Raphaél intervient dans les secteurs de la
protection de I'enfance, du logement et de la réinsertion sociale a Antony (92). Elle gere également deux
creches associatives et un hébergement d’étudiants. Sous 'impulsion d’'une nouvelle présidence et d'une
nouvelle direction, I'association est en phase de transformation et de modernisation (projets, process,
outils, organisation).

L’association recrute un surveillant de nuit qualifié H/F pour son Péle Insertion Logement (13
hébergements) et son Centre Maternel et Centre Parental (31 hébergements).

MISSION PRINCIPALE

Le surveillant de nuit veille a la sécurité des familles, garantit la tranquillité nocturne, accompagne les
situations d'urgence et assure une présence rassurante et bienveillante. Il contribue a la protection de
I'enfance, au respect du cadre institutionnel et au soutien global des méres, péres et enfants accueillis.

RESPONSABILITES

- Surveillance nocturne des locaux et des familles

- Prévention des risques et application des protocoles de sécurité

- Gestion des situations d’urgence ou de crise

- Transmission fiable des informations aux équipes de jour

- Entretien des espaces commun

-Réception des livraisons de repas dans le respect des procédures HACCP

IMISSIONS — SECURITE ET SURVEILLANCE

- S'assurer de la présence des familles le soir et de la cohérence avec les informations transmises par
I’équipe de jour (tableau de présence)

- Effectuer des rondes réguliéres et assurer une vigilance constante

- Veiller a la sécurité physique des enfants et des parents

- S'assurer du respect du reglement intérieur et de la tranquillité nocturne

- Repérer toute anomalie : bruit inhabituel, malaise, conflit, intrusion, détresse

MISSIONS — ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT NOCTURNE

- Assurer un accueil calme et rassurant en cas de retour tardif ou situation exceptionnelle
- Soutenir les parents en difficulté ponctuelle (stress, pleurs, inquiétudes)
- Identifier les signes de souffrance ou de mise en danger éventuelle et alerter si nécessaire

MISSIONS — GESTION DES SITUATIONS D'URGENCE

- Appliquer les protocoles d’'urgence : incendie, problémes médicaux, conflits
- Contacter les secours si nécessaire et accompagner la famille jusqu’a I'intervention
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- Garantir la sécurité des autres familles lors d’un incident

MISSIONS — RECEPTION DES LIVRAISON ET ENTRETIEN DES LOCAUX

- Assurer la réception des livraisons de nuit dans le respect des régles HACCP et du protocole de réception
des repas
- Balayer les couloirs et escaliers du Centre Maternel et du Centre Parental

MISSIONS — ECRITS ET TRANSMISSIONS

- Rédiger des transmissions claires, factuelles et professionnelles
- Noter tout incident, anomalie ou accompagnement fourni dans le cahier de transmission de Nuit
- Communiquer efficacement avec I'équipe de jour et la direction en cas de besoin (astreinte)

COMPETENCES REQUISES
Savoir-faire :

Observation fine et vigilance constante

Capacité a gérer l'urgence et le stress

Maitrise des gestes de premiers secours (SST apprécié)
Rédaction fiable et transmissions professionnelles

Savoir-étre :

Calme, patience et sens du soutien
Discrétion, neutralité et respect du cadre
Posture rassurante et bienveillante

Fermeté douce pour faire respecter les régles

CONDITIONS DE TRAVAIL

Travail de nuit, en poste fixe ou en roulement (plages typiques : 21h - 7h). Présence lors des week-ends
et jours fériés selon organisation institutionnelle.

Convention collective 66 ; 18 congés trimestriels.

CANDIDATURE
Candidature a adresser a Céline Rossi, DRH : CV et lettre de motivation

DRHrecrutement@association-saint-raphael.com

La prise de fonction est conditionnée a la présentation d'une attestation d’honorabilité valide, obligatoire pour
toute personne intervenant aupres de mineurs (démarche en ligne : https://honorabilite.social.gouv.fr)

Site : https://association-saint-raphael.com/
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